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Rejoindre I'ADAPEI 27, c'est choisir d'ceuvrer au service - Soutenir les personnes dans la gestion de leur
d'un projet sociétal ambitieux : « étre acteur d'une guofidien
société solidaire et inclusive ». C'est rallier un collectif - Accompagner les personnes dans la

engagé, porteur de valeurs humaines fortes et motivé & preporo’norj ,O\lo vie d odul’re: en develqppgn’r
leur capacité a prendre des décisions, et a gérer

innover au service d'une ambition : « permettre aux . . -

) ,, . . des situations de la vie courante.
personnes accompagnées d'étre actrices de leur vie ». - Accompagner les personnes dans I'exploration
C'est aussi culfiver pour soi ce pouvoir d'agir, donner de leur projet professionnel et de formation.
ainsi un sens profond a son engagement et s'ouvrir & de - Proposer des ateliers ou activités liés & la
nouvelles perspectives. découverte du monde du travail.

- Concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des
Premiére association du département de I'Eure, affiliée a projets éducatifs individualisés adaptés aux
'UNAPEI, I'ADAPEI 27 gére 22 établissements et besoins, capacités et objectifs des personnes
accompagnées.

accompagne, chaque jour, prés de 1300 personnes,
adultes et enfants, en situation de handicap intellectuel
et/ou psychique grdce da Il'engagement et au
professionnalisme de ses 520 collaborateurs.

Titulaire du diplome d’Educateur Spécialisé, vous étes
attaché & la prise en compte des demandes des
personnes accompagnées et de leur famille.

Une expérience significative ou intérét marqué pour le

En tant qu’éducateur spécialisé, vous interviendrez fravail auprés de personnes présentant un TND est

auprés d'adolescents et de jeunes adultes en situation

de handicap dans le cadre d'un appartement souhaitee. , .
autonomie. Une connaissance des approches éducatives
Vos missions principales spécifiques au TSA est un plus.

Sens de I'écoute, patience et capacité a s’adapter aux
besoins individuels des personnes.

La connaissance des outils bureautiques (Excel, Word, Outlook...) est nécessaire.
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Poste a temps A pourvoir au Rémunération Plan dynamique Prévoyance et Avantages

plein : 1 ETP 31/08/2026 CCNT 1966 de développement Mutuelle avec CSE : cinéma,
Annexe 3 des compétences participation chéques
Congés trimestriels employeur vacances...

a 60 %

Dans le cadre de notre politique Diversité, nous adoptons « I'égalité des chances ». Nous sommes convaincus que vos
compétences et votre savoir-éfre passent avant tout |
Processus de recrutement : Sélection des candidatures et entretien avec la Direction d'établissement
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