
 

  
Pour en savoir plus : www.adapei27.fr 
postuler en ligne :  drh@adapei27.fr 

 

Première association du département de l’Eure, 
affiliée à l’UNAPEI, l’ADAPEI 27 gère 15 dispositifs, 
services et établissements, et accompagne, 
chaque jour, près de 1600 personnes, adultes et 
enfants, en situation de handicap et/ou de 
vulnérabilité grâce à l’engagement et au 
professionnalisme de ses 560 collaborateurs. 
 

Rattaché(e) à la direction administrative et 

financière située au Siège de l’association, au sein 

d’une équipe de 9 personnes, vos missions 

principales sont : 

 

- La saisie et l’enregistrement des opérations 

comptables et financières ; 

- La gestion des comptes de fournisseurs ; 

- Les rapprochements bancaires ; 

- Le lettrage des comptes. 

 

Vous effectuez les clôtures comptables mensuelles 

et annuelles 

 

Vous participerez également à la préparation 

budgétaire et vous en assurerez le suivi. 

 

Vous avez une formation de niveau Bac +2 ans 

dans le domaine de la comptabilité et de la gestion 

et avez acquis idéalement votre expérience dans 

le secteur médico-social.  

Votre adaptation aux outils informatiques est un 

plus. 

Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et discret(e). 

Votre capacité à travailler en équipe, votre esprit 

d’analyse et de contrôle seront appréciés.

 
Rejoindre l’ADAPEI 27, c’est choisir d’œuvrer au service d’un projet sociétal ambitieux : « être acteur d’une 
société solidaire et inclusive ». C’est rallier un collectif engagé, porteur de valeurs humaines fortes et motivé à 
innover au service d’une ambition : « permettre aux personnes accompagnées d’être actrices de leur vie ». 
C’est aussi cultiver pour soi ce pouvoir d’agir, donner ainsi un sens profond à son engagement et s’ouvrir à de 
nouvelles perspectives. 
 

La connaissance des outils bureautiques (Excel, Word, Outlook…) est nécessaire. 
 
 
 

CDD  
Poste : 1 ETP 
 

À pourvoir dès 
que possible 

Rémunération 
CCNT 1966 
Annexe 2 

Plan dynamique  
de développement des 
compétences 
 

Prévoyance/Mutuelle 
participation 
employeur  
à 60 % 

Avantages CSE : 
chèques 
vacances, 
cinéma 
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