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Rejoindre I'ADAPEI 27, c’est choisir d'ceuvrer au service
d'un projet sociétal ambitieux : « étre acteur d'une
société solidaire et inclusive ». C'est rallier un collectif
engagé, porteur de valeurs humaines fortes et motivé &
innover au service d'une ambition : « permettre aux
personnes accompagnées d’'étre actrices de leur vie ».
C’est aussi cultiver pour soi ce pouvoir d'agir, donner ainsi
un sens profond da son engagement et s'ouvrir d de
nouvelles perspectives.

Premiére association du département de I'Eure, affiliée a
I'UNAPEI, I'ADAPEI 27 gére 15 dispositifs, services et
établissements, et accompagne, chaque jour, pres de
1600 personnes, adultes et enfants, en situation de
handicap intellectuel et/ou de vulnérabilité gréce a
I'engagement et au professionnalisme de ses 520
collaborateurs.

L'infirmier(ére) contribue & I'accompagnement global
des enfants accompagnés par le DAME. ll/elle intervient
dans le cadre d'un accompagnement individualisé en
assurant la surveillance de la santé, la prévention et les
soins, afin de promouvoir l'autonomie, Il'inclusion et
I'épanouissement des enfants, en tenant compte de leurs
ressources et de leurs besoins spécifiques.
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Vos missions principales :

- Rédliser des soins infirmiers
alimentation, suivi des fraifements).

- Participer a la prévention et I'éducation d la santé.

- Animer des ateliers d'éveil en lien avec I'équipe.

- Tenir et suivre le dossier de soins infirmiers.

- Participer aux réunions cliniques et de projets
personnalisés.

- Soutien ala parentalité (informer les familles sur les soins
et le développement de leur enfant).

(hygiéne, confort,

Titulaire d'un Diplome d’Etat d’Infirmier, vous étes afttaché
d la prise en compte des demandes des personnes
accompagnées et de leur famille.

Une expérience ou intérét marqué pour le travail auprés
d'enfant présentant un TND est souhaitée.

Une connaissance des approches éducatives spécifiques
au TSA est un plus.

Sens de I'écoute, patience et capacité a s'adapter aux
besoins individuels de I'enfant.
Rigueur et capacité & travailler en équipe pluridisciplinaire.

La connaissance des outils bureautiques (Excel, Word, Outlook...) est nécessaire.
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Dans le cadre de notre politique Diversité, nous adoptons « I'égalité des chances ». Nous sommes convaincus que vos
compétences et votre savoir-étre passent avant tout !
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